ISEP

INSTITUTO SUPERIOR
DE ENGENHARIA DO PORTO

ANUNCIO PARA A ATRIBUICAO DE BOLSA DE INVESTIGAGCAO

SOFTCPS/BI-NG/01/2026

Encontra-se aberto concurso para a atribuicdo de 1 Bolsa de Investigacdo para estudante inscrito em Curso ndo
conferente de grau, para o Laboratério de Tecnologias de Software para Sistemas Ciber-Fisicos (SoftCPS) do ISEP, nos

tépicos de tecnologias Rust,+ Zephyr para RISC-V, financiado por receitas préprias, nas seguintes condi¢des:

1.AREA CIENTIFICA

Engenharia Informatica, Computadores, Eletrotécnica ou afins.

2.REQUISITOS DE ADMISSAO
A presente bolsa destina-se a candidatos que, cumulativamente:
- sejam detentores do grau de licenciado;
- estejam inscritos em curso de Pds-graduagdo em Investigagdo e Desenvolvimento em Engenharia;

- tenham experiéncia académica ou profissional em temas relacionados com o plano de trabalhos proposto.

Caso a habilitagdo tenha sido conferida por instituicdo de ensino superior estrangeira, a mesma tem de obedecer ao
disposto no Decreto-Lei n.° 66/2018, de 16 de agosto, devendo quaisquer formalidades ai estabelecidas estar cumpridas

até ao ato de contratagdo.

E obrigatéria a fluéncia na lingua inglesa.

3.DURACAO
A bolsa terd a duracdo de 6 meses, com inicio previsto em outubro de 2026, sendo eventualmente, renovavel, até ao

limite previsto no RBI-ISEP, ou até ao término do projeto, prevalecendo o prazo que se esgotar primeiro.

4.0OBJETO DE ATIVIDADE / PLANO DE TRABALHOS
O plano de trabalhos ira incidir no estudo, analise e desenvolvimento de tecnologias Rust e Zehpyr para arquiteturas

RISC-V em sistemas de tempo real.

5.LEGISLACAO E REGULAMENTACAQ APLICAVEL

Estatuto do Bolseiro de Investigacdo, aprovado pela Lei n.° 40/2004, de 18 de agosto; Regulamento de Bolsas de
Investigacdo da Fundac¢do para a Ciéncia e Tecnologia, aprovado pelo Regulamento n.° 950/2019, publicado na 2.2
série- Parte C, do Diario da Republica, de 16 de dezembro de 2019, Regulamento de Bolsas de Investigacdo do ISEP,
Decreto-Lei n.° 66/2018, publicado em Diario da Republica n.° 157/2018, Série | de 16 de agosto, que aprova o regime
juridico de reconhecimento de graus académicos e diplomas de ensino superior atribuidos por institui¢des de ensino
superior estrangeiras e Decreto-Lei n.° 60/2018, de 3 de agosto, que procede a simplifica¢cdo de procedimentos
administrativos necessarios a prossecucdo de atividades de investigacdo e desenvolvimento, todos nas suas redagdes

atuais.

ISEP-DRH-NB-MOD001v05 Pagina 1/3



I s E P INSTITUTO SUPERIOR
DE ENGENHARIA DO PORTO

ANUNCIO PARA A ATRIBUICAO DE BOLSA DE INVESTIGAGCAO

SOFTCPS/BI-NG/01/2026

6.0RIENTACAO CIENTIFICA E LOCAL DE TRABALHO

O trabalho sera desenvolvido no ISEP, sob a orientacdo cientifica do Professor Doutor Luis Miguel Pinho.

7.SUBSIDIO DE MANUTENGAO MENSAL

Valor mensal da bolsa: €1 090,98, pago por transferéncia bancaria (de acordo com tabela de valores da FCT:

https://www.fct.pt/wp-content/uploads/2026/03/Tabela-de-Valores-SMM-2026.pdf), suportada através do PAD n.°
C732009.

8.METODOS DE SELECAO E COMPOSICAO DO JURI
Critérios de Selecédo:
Avaliacao Curricular:
1) Adequacdo das habilitacbes a area /perfil pretendido (40%)

2) Adequacdo das atividades listadas em curriculo a rea /perfil pretendido (60%)

Os cinco candidatos melhor classificados na Avaliacdo Curricular poderao ser chamados para uma entrevista,
sendo que nesse caso a avaliagdo final sera de:

1) Avaliagdo Curricular (70%)

2) Entrevista (30%)

Caso o Juri decida por ndo fazer entrevista, a avaliagdo final sera a referente a Avaliagdo Curricular.

Notas: Os candidatos poderao ser excluidos do concurso com os seguintes fundamentos:

a) Por ndo possuirem a habilitacao e requisitos requeridos no edital do concurso (ponto 2.);

b) Os candidatos que obtenham valoragdo inferior a 9,5 em qualquer uma das componentes de avaliagao,
consideram-se excluidos do procedimento concursal, ndo sendo avaliados na(s) componente(s)
seguinte(s);

) A falta de comparéncia a entrevista por parte do candidato ou ainda a indisponibilidade do mesmo em
prestar os eventuais esclarecimentos adicionais que lhe forem solicitados, equivale a desisténcia do

concurso.

O juri responsavel pelo processo de selecdo serd constituido por:
e Professor Doutor Luis Miguel Pinho, Professor Coordenador, responsavel do projeto pelo ISEP
(Presidente);
. Professora Doutor Anténio Barros (Vogal);
. Professor Doutor Luis Ferreira, Professor Coordenador (Vogal);

. e como membro suplente Professor Doutor Ricardo Severino, Professor Adjunto (Vogal suplente).
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9.FORMA DE APRESENTAGAO DE CANDIDATURAS
As candidaturas devem ser formalizadas, obrigatoriamente, por correio eletrénico enviado para LMP@ISEP.IPP.PT,
através do envio dos seguintes documentos:

e  Curriculum Vitae;

e  Certificado de habilitagdes / Documento comprovativo da titularidade do grau académico e diploma,
do respetivo reconhecimento quando tenha sido atribuido por instituicdes de ensino superior
estrangeiras ou documento comprovativo do pedido de reconhecimento;

e  Comprovativo de inscricdo em ciclos de estudo ndo conferentes de grau académico;

e  Outros documentos comprovativos considerados relevantes.

Caso a habilitagdo tenha sido conferida por instituicdo de ensino superior estrangeira, a mesma tem de obedecer ao
disposto no Decreto-Lei n.° 66/2018, de 16 de agosto, devendo quaisquer formalidades ai estabelecidas estar

cumpridas até ao ato de contratagdo.

10.PRAZO DE APRESENTACAO DE CANDIDATURAS

A rececdo de candidaturas decorre entre 10 a 23 de setembro de 2026

11.FORMA DE PUBLICITACAO/NOTIFICACAO DOS RESULTADOS

Os resultados da avaliagdo serdo divulgados através de email, para o endereco de correio eletrénico indicado no

processo de candidatura.

12.PROCEDIMENTOS DE RECLAMACAO E RECURSO
Caso o resultado seja desfavoravel os candidatos tém um prazo de 10 dias Uteis, ap6s a divulgacao dos resultados
da avaliagdo de candidaturas, para se pronunciarem, querendo, em sede de audiéncia prévia de interessados, nos

termos previstos no Cédigo de procedimento Administrativo.

Da decisdo final referida nos niUmeros anteriores pode ser interposto recurso hierarquico, para o Diretor do ISEP, no

prazo de 15 dias Uteis ap0s a respetiva notificagdo.
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