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Engenharia do Porto
ANUNCIO PARA ATRIBUICAO DE BOLSA DE
INVESTIGACAO

PReFECT/BIM/02/18

No ambito da Unidade de Investigacdo CISTER, sediada no Instituto Superior de Engenharia do Porto (ISEP),
encontra-se aberto concurso para a atribuicdo de 1 Bolsa de Investigagdo para Mestres (BIM), para o projeto
PReFECT (ref. POCI-01-0145-FEDER-029119), financiado por Fundos Nacionais através da FCT/MCTES (Fundagdo
para a Ciéncia e Tecnologia) e cofinanciado pelo Fundo Europeu de Desenvolvimento Regional (FEDER), através
do Programa Operacional Competitividade e Internacionalizagdo (COMPETE 2020), no ambito do Acordo de
Parceria PT2020, nas seguintes condigdes:

1. AREA CIENTIFICA

Engenharia Eletrotécnica e Computadores

2. FORMAGAO ACADEMICA

A bolsa é destinada a candidatos com Mestrado em Engenharia Eletrotécnica e Computadores:

0O(a) candidato(a) devera obrigatoriamente:
e possuir mestrado com foco especifico em aspetos relacionados com processadores multi-core
heterogéneos;
e possuir conhecimentos comprovados na otimizagdo e alocagdo de recursos em processadores multi-
core heterogéneos;
e possuir conhecimentos comprovados em técnicas de escalonamento para plataformas System on Chip;
e ser fluente em Inglés escrito e oral.

O(a) candidato(a) devera preferencialmente:
® possuir conhecimentos sélidos de simuladores de processadores multi-core;
®  possuir conhecimentos em linguagens de descrigdao de hardware;
® possuir experiéncia comprovada no desenvolvimento de software embebido de tempo-real usando
ferramentas como MatLab e linguagens de programacao de baixo nivel como C e C+4+;
e demonstrar interesse em realizar Doutoramento na area dos Sistemas Computacionais Embebidos de
Tempo-Real.

3. DURACAO E REGIME DE ATIVIDADE

Contrato de bolsa de 6 meses, eventualmente renovavel até ao limite maximo previsto no regulamento.

4. OBIJETO DE ATIVIDADE / PLANO DE TRABALHOS

O projeto PReFECT aborda os seguintes desafios no que diz respeito a introducdo de processadores multicore
em sistemas de criticidade elevada: modelagao e analise da interferéncia temporal gerada pelos processos de
partilha de recursos de hardware; mecanismos em tempo de execucdo e solugdes de escalonamento para
mitigar a imprevisibilidade de processadores multicore COTS, controlando a interferéncia entre nucleos;
desenvolver ferramentas para a configuragdo automatica do sistema antes de sua implantagao.

O objetivo do projeto é otimizar o uso da plataformas COTS e garantir que todos os requisitos temporais das
aplicacBes sejam respeitados. Para atingir esses objetivos, o projeto ird basear-se num grande conjunto de
resultados ja publicados pela equipa do projeto nos topicos da modelacdo e andlise de temporal de
processadores multicore e no conhecimento dos parceiros industriais (GMV e Critical Software) no
desenvolvimento de sistemas de criticidade elevada. Os resultados do projeto serdo demonstrados em dois
casos de uso industriais nos dominios da avidnica e automdvel.

Pagina 1/3

Core ' — o ISEP-DRH-SP-MOD062v04
comrere, 05620 == FCT. [EH



I isep oo
Engenharia do Porto
ANUNCIO PARA ATRIBUICAO DE BOLSA DE
INVESTIGACAO

PReFECT/BIM/02/18

O plano de trabalhos ird incidir na tematica do desenvolvimento de mecanismos e ferramentas de software
para sistemas embebidos de tempo-real de forma para mitigar as problematicas da utilizagdo de componentes
COTS em sistemas de criticidade elevada.

5. LEGISLAGAO E REGULAMENTAGAO APLICAVEL

Lei n.2 40/2004, de 18 de agosto, alterada e republicada pelo Decreto-Lei n.2 202/2012, de 27 de agosto, pela
Lei n.2 12/2013, de 29 de janeiro e ainda pelo Decreto-Lei n.2 89/2013, de 9 de julho; Regulamento n.2 73/2015,
de 16 de fevereiro (publicado no DR n.2 32, Série Il, 2015-02-16) — Regulamento de Bolsas de Formacgao
Avancada do ISEP. Regulamento de Bolsas de Investigacdo da FCT (PDF) | Publicagdo em Diario da Republica:
Regulamento de Bolsas de Investigac¢do da FCT, I. P., aprovado pelo Regulamento n2 234/2012, publicado na Il
Série do Diario da Republica de 25 de junho de 2012, alterado e republicado pelo Regulamento n2 326/2013,
publicado na Il Série do Didrio da Republica de 27 de julho de 2013 e alterado pelo Regulamento n2 339/2015,
publicado na Il Série do Didrio da Republica de 17 de junho de 2015, e pelo Regulamento n? 137-A/2018,
publicado na Il Série do Diario da Republica de 27 de fevereiro de 2018.

6. ORIENTAGAO CIENTIFICA E LOCAL DE TRABALHO

O trabalho é para ser desenvolvido nas instalagdes Unidade de Investigacdo CISTER, sediada no Instituto
Superior de Engenharia do Porto (ISEP), sob a supervisdo de um membro doutorado da referida Unidade.

7. SUBSIDIO DE MANUTENGAO MENSAL

Valor mensal da bolsa: € 980, pago por transferéncia bancaria (de acordo com tabela de valores da FCT:
http://www.fct.pt/apoios/bolsas/valores.phtml.pt), suportado através do PAD n.2 C39570.

Nos termos previstos no regulamento, e para situacdes excecionais e em termos a definir, podera haver lugar
a uma majoragao.

Para candidatos estrangeiros poderd ainda haver lugar ao pagamento dos seguintes:
Subsidio de Instalagdo: € 1000 (sé para estadias minimas de 6 meses consecutivos)
Subsidio de Viagem: € 600 (fora da Europa); € 300 (na Europa)

8. METODOS DE SELECAO E COMPOSICAO DO JURI

O Juri sera composto por membros doutorados da referida Unidade:

Presidente: Doutor Eduardo Tovar (Investigador Responsavel do Projeto)

Vogais Efetivos: Doutor Filipe Pacheco (que substitui o presidente nas faltas e impedimentos) e Doutor Luis Lino
Ferreira

Vogal Suplente: Doutor Luis Almeida

Critérios de Selecdo:
e  Foco especifico de Tese de Mestrado (25%)
e Conhecimento das tecnologias consideradas obrigatérias (25%)
e Conhecimento demonstrado das tecnologias consideradas preferenciais (20%)
e Entrevista (30%)

Notas:
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Os candidatos poderdo ser excluidos do concurso com os seguintes fundamentos:

a) Por ndo possuirem a habilitagdo e requisitos obrigatdrios requeridos no edital do concurso (ponto 2.);

b) Os candidatos que obtenham valoragdo inferior a 9,5 (em 20) em qualquer uma das componentes de
avaliagdo, consideram-se excluidos do procedimento concursal, ndo sendo avaliados na(s)
componente(s) seguinte(s);

c) Afalta de comparéncia a entrevista por parte do candidato ou ainda a indisponibilidade do mesmo em
prestar os eventuais esclarecimentos adicionais que lhe forem solicitados, equivale a desisténcia do
concurso.

9. FORMA DE PUBLICITAGAO / NOTIFICAGAO DOS RESULTADOS

Os resultados do concurso serdo comunicados aos candidatos eletronicamente (via email).

10. PRAZO E FORMA DE APRESENTACAO DE CANDIDATURAS
Os interessados deverdo submeter a candidatura entre 20/DEZ/2018 e 4/JAN/2019.

A candidatura deverd incluir CV detalhado, e certificados de habilitagées a ser enviada por via eletrdnica para
o email jobs@cister-labs.pt, até 4/JAN/2019. O assunto do email devera ser “ref. PReFECT/BIM/02/18”.

11. RESERVA DE SELECAO
O CISTER/ISEP reserva-se ao direito de recorrer aos candidatos ndo selecionados, por ordem de seria¢do, para
a contratagdo de bolseiro no ambito do mesmo projeto por via da desisténcia do candidato inicialmente

selecionado.

CISTER Labs

Instituto Superior de Engenharia do Porto

Rua Dr. Anténio Bernardino de Almeida, n2431 | 4249-015 PORTO | Portugal
Tel. +351 22 8340502 | http://www.cister-labs.pt/

Porto, 6/DEZ/2018
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