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Artigo 54.°
Constitni¢io do Conselho para a Qualidade ¢ 2 Avaliacio

O primeiro Conselho para a Qualidade e a Avaliagdo ¢ constituide no
prazo de 30 dias uteis apos a entrada em vigor dos presentes estatutos.

Artigo 55.°
Termo dos mandatos em curso

Os orgdos da ESEIG em fungdes 4 data de entrada em vigor dos pre-
sentes estatutos mantém-se em fungdes até a tomada de posse dos orgdos
que lhes sucedam, com o estatuto e as novas competéncias conferidas
petos presentes estatutos, salvo nos casos previstos na lei.

Artigo 56.°
Unidades técnico-cientificas existentes

Com a entrada em vigor dos presentes estatutos sdo unidades técnico-
-cientificas;

a) Ciéncia da Informagio;,

by Contabilidade ¢ Auditoria;
¢) Besign;

d} Economia e Gestdo,

¢) Engenharia Biomédica,

J) Engenharia Industrial ¢ da Produgéo;
g) Engenharia Mecanica;

k) Fisica ¢ Electronica;

#) Hotelaria e Restauragio;
J) Informatica;

k) Linguas e Direilo;

{y Matematica;

m) Recursos Humanos.

Artigo 57.°
Cursos existentes
A data de entrada em vigor dos presentes estatutos s#0 cursos:

a} Ciéncias e Teenologias da Documentagio e [nformacgio;
b) Contabilidade e Administragéio;

¢) Design;

d) Engenharia Biomédica;

¢} Engenharia ¢ Gestio Industrial;

/) Engenharia Mecénica;

g) Finangas Empresariais;

k) Gestdo e Administragdo Hoteleira;

i) Recursos Humanos,

Artigo 58.°
Entrada em vigor

Os presentes Estatutos entram em vigor 10 dias 1teis apds a sua
publicagéo.
201999651

Despacho n.® 15832/2009

Considerando que, nos termos do n.® 1 do artigo 63.° dos Estatutos do
instituto Politécnico do Porto, hemelogados pelo Despacho Normativo
n.° 5/2009, de 20 de Janeire de 2009, de Sua Ex.® o Senhor Ministro da
Ciéncia, Tecnologia e Ensino Superior, publicade no Didrio da Repii-
biica, 2.* série, n.° 22, de 2 de Fevereiro de 2009, as Unidades Orgénicas
devem proceder 4 elaboragfo dos seus Estatutos em conformidade como
disposto na Lei n.° 62/2007, de 10 de Setembro, ¢ nos referidos Estatutos
do Instituto Politécnico do Porlo;

Tendo o Instituto Superior de Engenharia do Porto procedido a apro-
vacdo dos seus novos Estatutos nos termos do citado artigo 63.°, ¢
submetide os mesmos a homelogagiio do Presidente do Instituto;

Tendo sido realizada a sua apreciagio nos termos das referidas leis;

Ao abrigo do disposto no n.° 2 do artigo 96.° da Lei n.® 62/2007, de
10 de Setembro:

Determine:

1 — S#io homologados os Estatutos do Instituto Superior de En-
genharia do Porto, os quals vio publicades em anexo ao presente
despacho.

2 — Este despacho entra em vigor ne dia seguinte ao da sua publicagio
no Didrio da Repuiblica.

26 de Junho de 2009. — O Presidente, Vifor Correia Santos.
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Instituto Politécnico do Porto

Instituto Superior de Engenharia

Estatutos

CAPITULO |
Principios gerais
Artige 1.°

Natureza Juridica

O Instituto Superior de Engenhatia do Porto {ISEP) € uma pessca
colectiva de direito pithlico, integrada no [nstiteto Politéenico do Porto
(IPP) ¢ dotada de autonomia estatutiria, administrativa, patrimonial, fi-
nanceira, cientifica, pedagogica e cultural, nos termos da Lei n° 62/2007
de 10 de Setembro (RITES — Regime Juridico das Institui¢des de Ensino
Superior}, dos Estatutos do [PF, do despacho 7936/2009, de 19 de Margo
e outra legislaco aplicavel.

Artigo 2.°
Autonemia

1 — O ISEP goza da liberdade de defini¢fo da respectiva misséo e
atribuigfes, bem como da correspondente organizagdo interna, através
da aprovagdo ¢ revisdo dos seus Estatutos.

2 — Dispée atnda da liberdade de definigio e execucfic de programas
de investigagiio, ensino, formagdo e desenvolvimento, envolvende a
prestagio de servigos & comunidade ¢ a cooperagdo internacional nas
Areas culturais, cientificas e tecnologicas.

3 — O dmbito das autonomias estatutaria, administrativa, patrimonial,
financeira, cientifica, pedagdeica e culturai de que o ISEP esta dotado,
encomtra-se definido nos estatutos do TPP e na Lei n.° 62/2007, de 10
de Setembro.

Artigo 3.°
Missao

O ISEP assume-se como comunidade socialmente responsivel que
procura a exceléncia na formagdo de cidados de elevada competéneia
profissional, cientifica e técnica, numa ampla diversidade de perfis de
qualificagdo, na investigagdo e transferéncia aplicada de tecniologia e do
saber, na criagdo e difusdo da cultura ¢ do conhecimento cientifico, no

compromisso com o desenvolvimento sustentavel do pais, num quadro
de referéncia internacional.

Artigo 4.°
Atribui¢des

1 — Sdo atribuigdes do ISEP, tendoe em vista a concretiza¢do da sua
missio, designadamente:

a) Promover a formagdo superior no Ambito das suas dreas cientificas ¢
apoiada em investigagéo de referéncia através dareatizacéo de ciclos de
estudo conferentes de graus académicos de Licenciatura e Mestrado, da
reatizaco de cursos de formacgfo pos-graduada, pos-secundaria e outras,
singularmente ou em parcerias nacionais ou internacionais;

b) Promover a realizagiio de actividades de pesquisa, de investigacfio
cientifica, tecnologica e de desenvolvimento experimental, singularmente
oW €M parcerias nacionais ou internacionais;

<) Promover a transferéncia de tecnologia, a inovagio e o empreen-
dedorismo;

) Promover a prestagio de servigos a comunidade, no dmbito das
suas competéncias cientificas, técnicas ¢ pedagdgicas, numa perspectiva
de valorizagdo reciproca;

&) Promover a cooperagéic com outras entidades de natureza publica ou
privada, nacionais ou estrangeiras, que visem a promogo da formagéo
superior ou especializada, da investigacio cientifica, do desenvolvimento
tecnoldgico e da transferéneia de tecnologia;

) Recrutar o seu pessoal de forma a corresponder as necessidades do
funcionamento da escola;

£) Fomentar a participagdio dos seus docentes e investigadores em
actividades conducentes & melhoria da sua formagfio pedagogica, pro-
fissional, académica, iécnica e cientifica,

#) Fomentar a participagfio dos seus funcionarios ndo decentes ¢ ndo
investigadores em actividades, com caracter de regularidade, condu-
centes 4 melhoria da swa formagdo académica ¢ profissional visando a
melhoria da qualidade dos servigos prestados;

i)y Promover a organizagfio, singularmente ou em parcerias nacionais
ou internacionais, de conferéncias, colGquios, semindrios e outros even-
tos de divulgacio do conhecimento e da cultura cientificos;
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JyPromover a edigdo ¢ divulgagio de trabalhos de cardcter cientifico,
técnico ou pedagogico, realizados no dmbito da sua actividade;

k) Promover uma cultura de responsabilidade social;

{} Promover uma estreita ligac#io ac tecido empresarial, visande, no-
meadamente, a inser¢do dos seus diplomados no mundo do trabalho;

rt) Promover a ligag¥o ao ISEP dos antigos estudantes e respectivas
associagdes;

1) Organizar actividades, singularmente ou em parceria, com o ob-
jectivo da aquisic@io de compeiéncias dos ¢studantes para assumirem
papéis selevantes no desenvolvimento do ISEP e do Pais.

2 — Para a prossecugio da sua missdo, o ISEP pode realizar acgbes
comuns com oufras entidades, nacionais ou esirangeiras, ¢, bem assim,
criar ou participar eim associagdes, fundagdes, sociedades ou consorcios
compativeis com a sua missio e atribuicdes.

Artigo 5.°
Entidades de direito privado

O [SEP pode:

1 — Isoladamente ou em conjunto com outras entidades, pablicas cu
privadas, criar, fazer parte de, ou incorporar no seu dmbito, entidades sub-
sidiarias de direito privado, como fundagdes, associagdes ¢ sociedades,
destinadas a coadjuva-le no estrito desempenho das suas atribuigdes;

2 — Delegar nas entidades referidas na alinea anterior a execugio
de tarefas, incluindo a realizagfc de cursos ndo conferentes de grau,
mediante protocolo que defina claramente os termos da delegagio,
sem prejuizo da sua responsabilidade e superintendéncia cientifica e
pedagdgica.

Artigo 6.°
Qualidade e avaliagio

1 — O ISEP dispor de politicas de gestio de qualidade, ambiente,
higiene e seguranga, satide no trabalho e responsabilidade social, a im-
plementar através de instrumentos e metos a definir pelo Presidente.

2 — O ISEP visa a melhoria continua da qualidade das suas acti-
vidades, baseada num sistema interno que inclui a auto-avaliacio e
precedimentos de melhoria da qualidade.

Artigo 7.°
Simbolo, dia do ISEP e sede
1 — O ISEP adopta emblematica propria, nos termos dos estatutos
do IPP.

2 — O dia do ISEP comemora-se a 27 de Margo.
3 — O ISEP tem a sua sede na cidade do Porto.

Artigo 8.°
Associacio de estudantes
1 — O ISEP reconhece ¢ valoriza o importante papel da Associagéio
de Estudantes na prossecugio dos objectivos do ISEP.

2 — A Associago de Estudantes goza, designadamente, dos seguintes
dircitos:

a) Ser consuitada pelos orgios do ISEP acerca de matérias relacio-
nadas com planos de actividades e or¢amento, orientacdo pedagdgicae
metodologias de ensino, planos de estudos e regime de avaliagéo de co-
nhecimentos, reestruturaciio de cursos, graus de formacdo e habilitagBes;

b) A utilizar os espagos que lhe estejam atribuidos para melhor pros-
seguir ¢ desenvolver as suas actividades nos termos de protocolo esta-
belecido com o [SEP.

CAPITULO II

Modelo de Governo

SECCAOQ 1
Disposigoes gerais

Artigo 9.°
Orgﬁos
Séo orgdos do ISEP:

a) O Presidente;

&) O Conselho Técnico-Cientifico;

¢) O Conselho Pedagégico;

d) O Conselho de Coordenagfio dos Cursos.
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SECCAO 2
Presidente

Artigo 10.°
Fungies do presidente

1 — O presidente ¢ o Srgéo superior de governo ¢ de representagio
externa do 1SEP.

2 — O presidente ¢é o orgéio de condugfio da politica da instituicio.

3 — Durante o dltimo trimestre de cada ano civil o presidente con-
vocard uma reunidio aberta a todos os elementos do ISEP em que fard
o balango do ano lectivo anterior e apresentard as actividades previstas
para o ang lective em curso.

Artigo 11.°
Eleiciio e mandate

1 — O Presidente ¢ eleilo de entre os professores de carreira e investi-
gadores do [SEP, por suftagio directe, universal e secreto pelo conjunto
de docentes e investigadores, estudantes ¢ funcionarios nic docentes
¢ nde investigadores.

2 — Aeleiglo terd lugar entre 15 de Margo ¢ 15 de Abril do ano em
que termina o mandato do Presidente cessante.

3 — O procedimento eleitoral ¢ iniciado por despache de Presidente,
amplamente divulgado, com pelo menos sessenia dias uteis de antecedén-
cia relativamente 4 data de termo do mandato, definindo, nomeadamente,
o calenddrio eleitoral e os locais de votagdo.

4 — Compete ao Professor Decano do ISEP organizar e superintender
o procedimento elettoral.

5 — O no cumprimento dos prazos a que se refere ¢ ponto 3 constitui
infracgfo disciplinar,

6 — As candtdaturas dever#o ser apresentadas eatre 0 21.°¢ 0 14.°
dia consecutivos anteriores a data da eleigfo ¢ subscritas por um minimo
de 10% do corpo de docentes ¢ investigadores, 10% do corpo de nfio
docentes ¢ ndo investigadores ¢ 2% do corpo de estudantes.

7 - A votagiio ¢ efectuada, separadamente, por cada um dos trés
corpos.

8 — Seré eleito o candidato que obtiver um valor da média ponderada
das percentagens de vetagéo, calculada ros termos definidos no nimero
seguinte, superior a cinguenta por cento.

9 — O valor da média ponderada é calculado através da seguinte
expressio;

V=(l4D+5E+F)/20
sendo:

¥V — média ponderada {em percentagem),

D — percentagem obtida pelo candidato na votagdo do corpo docente
¢ investigador;

E — percentagem obtida pelo candidato na votagéo do corpo de
estudantes;

F — percentagem obtida pelo candidato na votagdo do corpo de ndo
docentes e nfo investigadores.

[0 — As percentagens D, E ¢ F sfio apresentadas com trés algaris-
mos significativos, ¢ para o apuramento das percentagens referidas no
numere arterior;

a) S&o contabilizados todos os votos, incluindo os brancos e nulos;
b) Nio sdo contabilizadas as abstengdes.

11 — Se nenhum candidato obtiver o valor minimo previsto o ponto
8 do presente artigo, terd lugar uma segunda velta, no prazo maximo de
cinco dias liteis contados a partir da dala de apuramento dos resultados,
sendo ¢leito o que obtiver maior média ponderada.

12 — A segunda volta sera disputada pelos dois candidatos mais
votados ou pele candidato dnico, se for o caso.

[3 — No caso de néo existirem candidaturas sera utilizado o seguinte
procedimento;

a) Sera aberto de imediato um novo prazo de 5 dias ateis para apre-
sentagdo de candidaturas;

b) Se, mesmo assim, nfo houver candidatos, o Professor Decano
comunicari tal facto ao Presidente do IPP que, no prazo de 14 dias nteis
nomeard ¢ dard posse ao Presidente do ISEP, que deveré ser professor
de carreira ou investigador do ISEP;

¢) No prazo de 180 dias consecutivos serdo marcadas sovas ¢leigoes,
sendo que o Presidente que for eleito completara o mandato que seria
iniciado no anterior periodo eleitoral,
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14 — O mandato do Presidente é de quatro anos, ndo podendo os
mandatos consecutivos exceder oito anos.

15 — O Presidente toma posse peranic o Presidente do [PP, ne dia
atil seguinte ao termo do mandato de Presidente cessante ou, caso esta
data ja tenha sido ultrapassada, no prazo maximo de 10 dias seguidos
apos a data de homwologagic das eleigbes.

16 — Para efeitos do disposto no ndmero anterior, ¢ Presidente ces-
sante comunica ao Presidente do [PP o resultado da votagio, no prazo
de cinco dias Uteis contados a partir da data da eleigio.

Artigo 12.°
Competéncias
1 — Compete ao Presidente do ISEP:

a) Representar o [SEP, em juizo e fora dele;

b) Presidir ao Conselho Técenico-cientifico;

¢) Dirigir 0s servigos do ISEP e aprovar os necessarios regula-
mentos;

d) Gerir os recursos humanos, fisicos e materiais afectos ao ISEP;

e} Conduzir a gestdo patrimonial ¢ financeira;

) Decidir, no dmbito do ISEP, a abertura de concursoes, a designagiio
de jiris ¢ a nomeagdo e contratagiio de pessoal, a qualquer titulo, com
excepgdo da composigiio de juris de concursos de provas académicas,
quando [egalmente atribuidas ao Presidente do IPP;

2) Homologar a distribuigic do servigo decente;

#) Homologar os regimes de transi¢io entre planos de estudo;

f) Pronunciar-se sobre o regime de prescrigées;

J) Aprovar o calenddrio e horario das actividades lectivas, ouvide o
Conselho Pedagégico;

/) Exccutar as deliberagdes dos Conselhos Técnico-cientifico e Pe-
dagogico, quando vinculativas;

/) Elaborar o plano de actividades e o orgamento, bem como o relatorio
de actividades e as contas;

m} Nomear e exonerar o Presidente do Conselho Técnico-Cientifico;

w) Nomear ¢ exonerar os vice-presidentes;

o) Nomear ¢ exonerar o Administrador ou Secretario e os dirigentes
dos servigos do [SEP;

p) Exercer as fungGes que Ihe sejam delegadas pelo Presidente do IPP;

q) Propor ao Presidente do 1PP os valores méximos de novas admissbes
¢ de inscrigdes de estudantes;

r) Criar, participar ou incorporar, no 4mbito do ISEP, entidades sub-
sididrias de direito privado;

5) Garantir a existéncia de um meio de divulgagio de informagiio
institucional onde sfo publicadas as decisties dos 6rggos do ISEP;

#) Instituir prémios escolares no dmbito do ISEP;

u) Exercer as demais competéncias previstas na lei, nos Estatutos do
IPP ou nos presentes Estatutos, bem como as que néo sejam atribuidas
a outros drgios.

2 — O Presidente do ISEP pode, nos termos da lei e dos presentes
Estatutos, delegar nos vice-presidentes, nos érgdos de gestdo, no Ad-
ministrador ou Secretério ¢ nos dirigentes dos servigos as competéncias
que considere necessarias a uma gestio mais eficiente.

Artigo 13.°
Substitui¢do do presidentc

1 — Quando se verifique a auséncia, falta ou impedimento do presi-
dente, assume as suas funcbes o vice-presidente por ele designado, ou,
na falta de indicagdio, 0 mais antigo.

2 — Caso a situagfio de incapacidade se prolongue por mais de 90
dias, os vice-presidentes devem pronunciar-se acerca da conveniéncia
da eleigéio de um novo presidente.

3 ~— Em caso de vacatura, de rentinciz ou de incapacidade permanente
do presidente, serd aberto um procedimento de ¢leigio de um novo
presidente no prazo maximo de oito dias.

4— Durante a vacatura do cargo de presidente, bem como no caso
de suspenséo nos termos do artigo anterior, sera aquele exercido interi-
namente pelo vice-presidente referido no poato 1,

Artigo 14.°

Destitni¢ao do presidente

1 — O Presidente pode ser destituido por uma Assembleia eleita
especificamente para esse efeito, nos termos seguintes:

a) A Assembleia € criada por requerimento, dirigido ac Professor
Decanto assinado por um nimere de subscritores tal que garanta na
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formula R=(14 D+ 5 £+ F) / 20 a obtengio de um resultado R igual
0u superior a 25 por cenlo, em que:

) — percentagem de subscritores do corpo dogente ¢ investigador;

E — percentagem de subscritores do corpo de estudantes;

F— percentagem de subscritores do corpo de néo docentes e nio
investigadores;

b) O processo eleitoral é conduzido pelo Professor Decano, de acordo
com regulamento por si elaborado ¢ terd lugas nos 21 dias consecutivos
apds a entrega do requerimento;

¢) Constitui infraccéic disciplinar a ndo marcacio das eleigdes no
prazo previsio;

d) A Assembleia serd constituida por catorze docentes ou investigado-
res, cinco estudantes e um funciondrio nio docente & nfio investigador,
eleitos por listas ¢ por corpos, sendo a conversdo de votos em mandatos
feita através do método de representaciio proporcional de Hendt, obe-
decendo as seguintes regras:

iy Apura-se em separado o niimero de votos recebidos por cada lista
no circule eleitoral respectivo,

i) O nimero de votos apurados por cada lista é dividido, sucessiva-
mente, por 1,2, 3,4, 5, etc., sendo os quoccientes alinhados pela ordem
decrescente da sua grandeza numa série de tantos fermos quantos os
mandatos atribuidos ao circulo eleitoral respectivo;

ifiy Os mandatos pertencem as listas a que correspondem 0s termos
da série estabelecida pela regra anterior, recebendo cada uma das listas
tantos mandatos quantos os seus termos na série;

iv) No caso de restar um sd mandato para distribuir e de os termos
seguintes da série serem iguais e de listas diferentes, ¢ mandato cabe a
lista que tiver obtido menor nimero de votos.

v) Dentro de cada lista os mandalos sde conferidos aos candidatos
pela ordem de precedéncia indicada na lista,

vf) Em caso de empate no tltimo ou Gnico mandato a atribuir realizar-
-s¢-4 uma segunda volta exclusivamente para preenchimento do mandato
por atribuir.

e) A Assembleia sera presidida pelo primeiro subscritor da lista mais
votada no corpo de docentes e investigadores;

N A destituigdio terd que ser aprovada por, pelo menos dois tergos
dos membros da Assembleia, ne prazo méximo de 21 dias consecutivos
apos a eleiglio.

Artigo 15°
Vice-Presidentes

1 — O Presidente pode nomear livremente enire um e trés vice-
-presidentes.

2 — QOs vice-presidentes iniciam fungdes na data do despacho de
nomeacéo,

3 — Os vice-presidentes podem ser exonerados a todo o tempo pelo
Presidente e o seu mandato cessa com a cessagio do mandato do Pre-
sidente,

Artigo 16.°
Regime de exercicio do cargo

1 — O cargo de Presidente € exercido em regime de dedicagio ex-
clusiva.

2 — O Presidente e os vice-presidentes, se docentes ou investigado-
res do ISEP, ficam dispensados da prestagdo de servigo docente on de
investigag#o, sem prejuizo de, por sua iniciativa, o poderem prestar.

3 — O Presidente ¢ os vice-presidentes nfio podem pertencer a quais-
quer outros 6rgdos de governo ou gestao de outras instituigdes de ensino
superior, publicas ou privadas, sob pena de perda do mandato.

Artigo 17.°
Administrador ou Secretdrio

| — O ISEP disp&e de um Administrador ou de um Secretario nome-
ado e exonerado livremente pelo Presidente.

2 — O Administrador ou o Secretario tem as competéncias defegadas
pelo Presidente.

3 — O cargo de Administrador € equiparado a dirigente superior de
segundo grau nos termos da Lei que estabelece o Estatuto do Pessoal
Dirigente, Lei n.° 2/2004 de 15 de Janeiro.

4 — O cargo de Secretdrio é equiparado a dirigente intermédio de
primeiro grau nos termos da Lei que estabelece o Estatuto do Pessoal
Dirigente, Lei n.° 2/2004 de 15 de Janeiro.
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SECCAO 3
Conselho Técnhico-cientifico

Artigo 18.°
Composigio ¢ funcionamento

1 — O Conseliro Técnico-cientifico € constituido por vinte ¢ cince
membros de acordo com a seguinte distribuicdio;

a) Presidente do ISEP, que preside;
b) Dezoito representantes eleitos pelo conjunto dos:

7 Professores de carreira;

i) Equiparados a professor ou convidado em regime de tempo integral
cormn conirato com o ISEP ha mais de dez ancs nessa categoria,

iffy Docentes com o grau de doutor, em regime de tempo integral, com
contrato de duragfio ndo inferior a um ano, gualquer que seja a natureza
do seu vinculo ao ISEP;

fv) Docentes com o titulo de especialista n#o abrangidos pelas aline-
as anteriores, em regime de tempo integral com contrato com o ISEP
h# mais de dois anos;

¢) Cinco representantes dos grupos de investigagio referidos nas
alineas @} € ¢) do porto 1 do artigo 33.%, eleitos nos termos previstos
no ponto 3 do mesmo artigo;

d) Um representante dos centros de prestagéio de servigos, eleito nos
termos previstos no porto 5 do artigo 34.°

2 — Os membros a que se refere a alinea b) do pento 1 do presente
artigo serdo eleitos por listas plurinominats com dezoito efectivos e um
minimo de seis suplentes, sendo a converso dos votos em mandatos
feita de acordo com o método de representagfio proporcicnal de Honde,
nos termos dos pontos i) a vi) da alinea d} do ponto 1 do artigo £4.°

3 — O Presidente pode nomear um Vice-presidente do Conselho
Técnico-cientifico, de entre os professores de carreira do ISEP, que estd
presente nas reunides, tendo direito a voto apenas quando o Presidente
nio estiver presente.

4 — O mandalo dos membros eleitos do Conselho Técnico-Cientifico
¢ de dois anos.

5 — Os membros eleitos tomar@o posse perante o Presidente do ISEP,
até a0 14.° dia apds a eleigio.

Artigo 19.°
Competéncias
1 — Compete ao Consclho Técnico-cientifico, designadamente;

a) Elaborar e aprovar o seu regimento;

b} Apreciar o plano de actividades cientificas e de ensino do ISEP;

¢) Pronunciar-se sobre a criag@o, transformagio, cisfio, fusfo on ex-
tingéo de Escelas do Instituto;

d) Deliberar sobre a distribuigfio do servigo docente, a homologar
pelo Presidemte do ISEP;

e) Pronunciar-se sobre a criagdo, suspensdo ou extingdo de ciclos
de estudos;

Jy Aprovar os planos de estudos dos ciclos de estudos ministrados;

£) Aprovar ouvido o Censelho Pedagogico os regimes de transigao
entre planos de estudos, a homologar pelo Presidente do ISEP;

h) Aprovar os regimes de precedéncias;

i) Deliberar sobre equival&ncias ¢ reconhecimento de graus, diplomas,
cursos e compoenentes de cursos ¢ sobre a creditagio de competéncias
adquiridas;

/) Propor ou pronunciar-se sobre a concessdo de titulos ou distingdes
honorificas;

&) Propor ou promunciar-se sobre a instituiggo de prémios escolares;

{) Propor ou prenunciar-se sobre a realizagfo de acordos e de parcerias
internacionais;

m) Propor a compasigao dos juris de provas e de concursos académi-
€08, ouvide o Departamento respectivo;

n) Praticar os outros actos previstos na lei relativos 4 carreira do-
cente ¢ de investigacfio e ao recrutamento de pesscal docente ¢ de
investigacéo;

o) Aprovar as normas ¢ 0s regulamentos internos aplicdveis ao recru-
tamento, promocio ¢ renovagio de contratos do pessoal docente, tendo
em atengfo as normas legais em vigor e os critérios gerais definidos
para o IPP, quando existam e sujeitd-las a homologaciio do Presidente
do ISEP;

P) Exercer as demais fung¢Ses que lhe sejam atribuidas pela lei ou
pelos presentes Estatutos,
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2 — Osmembros do Conselho Técnico-Cientifico nfio podem pronunciar-
-se sobre assuntos referentes:

a) A aclos rclacionados com a carreira de docentes com categoria
superior & sua;

£) A concursos ou provas em relacio aos quais re(inam as condigles
para serem opositores.

3 — O Conselho Técnico-cientifico pode convidar a participar nas
suas reunides, sem direito a voto personalidades internas ou externas
para se pronunciarem sobre assuntos da sua especialidade.

SECCAO 4
Conselho Pedagégico

Artigo 20.°
Composi¢iio e Mandato

1 — O Conselho Pedagogico € constituide por doze representantes
do corpo doeente e doze representantes dos estudantes.

2 — Osmembros do Conselho Pedagégico sio eleitos por listae por
corpo, sendo a conversao dos votos em mandalos {eila de acordo com o
método de representagéio proporcional de Hondt nos termos dos pontos
i} a vi) da alinea d) do ponto 1 do artigo 14.°

3 — O Presidente do Conselho Pedagogico sera eleito pelos seus
membros, nos termos do Regimento, de entre os representantes do
corpo docente. ‘

4 — O mandato dos membros € de dots anos.

5 — O procedimento eleitoral é iniciado por despacho do Presidente
do ISEP, amplamente divulgado, com pelo menos sessenta dias ateis
de antecedéncia relativamente 4 data de termo do mandato, definindo,
nomeadamente, o calendario eleitoral e os locais de votagdo.

6 — Na eventualidade de ndo existirern candidatos num ou em ambos
0S corpos, serd aberto um novo prazo de candidatura de [4 dias consecu-
tivos, contados a partir do Gltime dia do prazo inicial, para ofs) corpo(s}
em questfio, sendo as eleigdes adiadas por 30 dias.

7 — As eleigdes para o Conselho Pedagdgico terdio lugar entre 15
e 31 de Maio,

§ — Os membros eleitos tomarfio posse perante o Presidente do ISEF,
até ao 14.° dia apos a eleigio,

Artigo 21.°
Competéncias
Compete ao Consetho Pedagogico:

4) Elaborar e aprovar o seu regimento;

b) Pronunciar-se sobre as orientacdes pedagégicas ¢ 0s métodos de
ensine e de avaliagéo;

¢) Promover a realizagdo de inquéritos regulares ao desempenho
pedagdgico do ISEP ¢ a sua analise e divulgagio;

d) Promover a realizago da avaliagiio do desempenho pedagdgice dos
docentes, por estes e pelos estudantes, e a sua andlise ¢ divulgagio;

e) Apreciar as queixas relativas a falhas pedagogicas, e propor as
providéncias necessarias;

/) Aprovar o regulamento de avaliagdo do aproveitamento dos cs-
tudantes;

£) Pronunciar-se sobre o regime de prescrigdes;

h} Pronunciar-se sobre a criag@o de ciclos de estudos e sobre os
respectivos planos;

i) Pronunciar-se sobre os regimes de transigfo entre planos de es-
tudo;

J)y Pronunciar-se sobre a instituigdo de prémios escolares;

k) Prenunciar-se sobre o calendario fectivo ¢ 0s mapas de exames,;

[} Exercer as demais competéncias que the sejam atribuidas pela lei
ou pelos presentes Estatutos.

SECCAQ 5
Conselho de Coordenacéo dos Cursos

Artigo 22.°
Composicio

1 — O Conselho de Coordenagio dos Cursos é um conselho consul-
tivo de apoio ao Presidente do ISEP, constitufdo por;

o) Presidente do ISEF, que preside;
b) Presidente do Conselho Pedagogico;
¢} Directores de Curso.
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2 — O Presidente do 1SEP pode convidar, entre outros, ¢ Presidente
da Associagiio de Estudantes a participar nas reuniées, por sua iniciativa
ou a solicitagio do mesmo.

Artigo 23.°
Competéacias
Conpete ao Conselho de Coordenagiio dos Cursos:

) Propor os racios de nitmero de alunos por turma para cada tipo
de aula;

b} Dar parecer sobre o niimero de alunos por turma de cada unidade
curricular, sempre que distinto dos racios estabelecidos a solicitagdo de
qualquer Comissdo Coordenadora do servigo docente;

¢) Propor acgdes de coordenagio entre unidades curriculares idénticas
da cursos diferentes;

o) Propor medidas de combate ac insucesso escolar transversais aos
diferentes cursos;

e} Pronunciar-se sobre medidas de combate ao insucesso escofar
propostas por um Director de Curso;

) Pronunciar-se sobre a oferta formativa do I1SEP, quando solicilado
por qualquer dos seus membros;

£) Pronunciar-se sobre outros assuntos que the sejam colocados pelo
Presidente do [SEP.

CAPITULO Il

Organizaciio Interna

SECCAO |
Disposicdes gerais

Artigo 24.°
Estruturas
O ISEP organiza-se internamente nas seguintes estruiuras:

a) Departamentos;

b) Cursos;

¢) Grupos de investigagio;

d) Centros de prestagio de servigos;
¢} Servigos.

SECCAO 2
Departamentos

Artigo 25.°
Definigdo ¢ organizaciio

1 — Os Departamentos sfio estruturas correspondentes a grandes
dreas de conhecimento, congregando recursos humanos e materiais que
dinamizam e apoiam as actividades desenvolvidas no ISEP, nomeada-
mente, de formacéo, de investiga¢io e desenvolvimento ¢ de prestagio de
servigos, de acordo com os principios da identidade, da subsidiariedade
e da complementaridade, no respeito da unidade institucional.

2 — Dispdem de um regutamento préprio, elaborado por tedes 0s seus
docentes ¢ investigadores e homologado pelo Presidente do ISEP.

3 —- Podem organizar-se por subdreas cientificas, desde que tal esteja
previsto no regelamento.

4 — O reguiamento devera prever os mecanismos de apresentacfio
de propostas de contratagfio ¢ de renovagiio de contratos de docentes,
investigadores e funciendrios niio docentes ¢ ndo investigadores adstritos
ao Departamento.

Artigo 26.°
Criagho ¢ extingio de departamentos

1 — Os departamenios sdo criados por despacho do Presidente do
ISEP:

a) Por iniciativa propria precedido de parecer favoravel do Conselho
Técnico-Cientifico;

5) Por proposta devidamente fundamentada de um minimo de dez do-
centes do ISEP € parecer favordvel do Conselho Técnico-Cientifico;

¢) Por proposta do Conselho Técnico-Cientifico devidamente fun-
damentada.
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2 — Os departamentos sdo extintos por despacho do Presidente do
ISEP:

a} Por iniciativa propria precedido de parecer favorivel do Conselho
Téenico-Cientifico;

5) Se o nimere de docentes afectos ao departamento for inferior a dez
ou o nimero de docentes a lempo integral for inferior a cinco;

¢) Por proposta do Consetho Técnico-Cientifico devidamente fun-
damentada.

Artigo 27.°
Orgiios dos Departamentos
$&0 ¢rgdos dos Departamentos:

ay O Director;
b} O Conselho de Departamento;
¢) O Conselho ceordenador do servigo docente.

Artigo 28.°
Director de Departamento

1 — O Director é eleito pelos docentes, investigadores ¢ funcionarios
nfo decentes e ndo investigadores afectos ao Departamenio, de entre
os docentes com contrato de trabalho em fungdes piblicas por tempo
indeterminado, podendo nomear subdirectores de acordo com o Regu-
lamento do Departamento.

2 — O Director do Departamento ¢ elgito por periodos de dois anos,
limitades a ¢ito anocs consecutivos.

3 — Acleigio teré lugar entre I e 31 de Maio do ano em que termina
o mandato de Director cessante.

4 — O Director toma possc perante o Presidente do ISEP, até ac 14.°
dia apos a eleigdo,

5 — No caso de ndo existirem candidaturas sera utilizado o seguinte
procedimento: '

ay Serd aberto de imediato um novo prazo de 5 dias dteis para apre-
sentagfio de candidaturas:;

b} Se, mesmo assim, ndo houver candidatos, o Presidente do [SEP,
no prazo de 14 dias Uteis, nomeara um Professor Coordenador para o
cargo;

¢) No prazo de 180 dias consecutivos serio marcadas novas eleigdes,
sendo que o Director que for eleito completara o mandato que seria
iniciado no anterior periodo eleitoral,

6 — Sdo competéncias do Director do Departamento;

o) Representar o Departamento junto da gestiio do ISEP;

&) Promover a revisdo do Regulamento do Departamento sempre que
solicitado por um minimo de um tergo dos docentes ¢ investigadores;

¢) Elaborar ¢ planc de desenvelvimento e o refatorio de actividades
do Departamento, em articulagdo com o plano de desenvolvimento do
ISEP;

d) Gerir 0 orgamento do Departamento;

) Apresentar ao Conselko Téonico-Cientifico a proposta de distri-
buigdo do servige docente dos docentes do Departamento;

/3 Coordenar os recursos humanos adstritos ao Departamento, no-
meadamente de forma a garantir o servigo docente ¢ 0 servigo dos
funciondrios no docenies ¢ ndo investigadores;

g) Propor a celebragio de contratos, protocolos ou acordos com en-
tidades pablicas ou privadas, nacionais ou estrangeiras, nos dominios
de actividade do Departamento;

A) Gerir as instalagdes, recursos materiais e equipamentos que lhe
estdo adstritos;

i) Propor os responsaveis das unidades curriculares asseguradas pelto
Departamento,

J} Elaborar os hordrios das actividades de ensino nas suas instalages e
colocar os alunos nas turmas, ouvido o respectivo Director de Curso;

k) Designar docentes ¢ ou funciondrios ndo docentes e ndo investiga-
dores adstiitos a0 Departamento para tarefas especificas.

Artigo 26.°
Conselho de Departamento
1 — O Conselho de Departamento € composto;

a} Pelo Director do Departamento, que preside;
b} Por todes os docentes em tempo integral do Departamento, podendo
o respectivo regimento prever o funcionamento em comisses;

2 — O Conselho de Departamento tem as seguintes competéncias:

a} Colaborar com os orgéos do ISEP e do Departamento quando
solicitado;
by Apreciar o relatorio de actividades do Departamento;
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¢} Propor a destituigio do Director do Departamento por maioria de
dois tergos dos seus membros em efectividade de fungdes;

d) Pronunciar-se sobre a deslituigdo do Director do Departamento,
quando tal [he seja solicitado pele Presidente do [SEP;

) Pronunciar-se sobre os planos de estudos e os relatorios dos cursos
alectos ac Departamento,

J) Exercer as competéncias que ihe sejam delegadas pelos 6rgdos
do ISEP.

Artige 30.°
Conselho coordenador do servigo docente
I — O Conselho Coordenader do Servigo Docente é composto:

a) Pelo Director do Departamento, que preside
&) Pelos Directores de Curse a quem 0 Departamento possa prestar
servigo docente.

2 — O Conselho Coordenador do Servigo Docente tem as seguintes
competéncias:

a) Efectuar a proposta de distribuigio do servigo docente aos docen-
tes do Departamento, a submeter ao Consetho Técnico-Cientifico pelo
Director do Departamento, nos termos de regufamento a elaborar pelo
Presidente do ISEP, ouvido o Consetho Técnico-Cientifico;

&) Aprovar os responsaveis das unidades curriculares asseguradas pelo
Departamento, sob proposta do Director do Departamento.

SECCAQ 3
Cursos

Artigo 31.°
Definigdo

Os cursos sde processos de formagio que conferem capacidades e
competéncias de nivel superior, privilegiando as areas da engenharia.

Artigo 32.°
Director de Curso

1 — O Director de Curso € o responsavel pela gestdo de um curso,
sendo nomeado pelo Presidente do ISEP ouvidos os Conselhos Técnico-
-Cientifico e Pedagogico, sob proposta do Departamento com area
cientifica maioritaria no curso nos termos do respectivo regulamento.

2 — O Director de Curso pode ser exonerado pelo Presidente do ISEP
ouvidos 0s Conselhos Técnico-Cientifico ¢ Pedagogico.

3 — Q Director de Curso pode nomear subdirectores para a coadjuvar.

4 — O mandato do Director de Curso cessa em simultdngo com o
mandato do Presidente do ISEP, mantendo-se em fungdes até nomeacio
do novo Director.

5 — Sdo competéneias e atribuicBes do Director de Curso:

o) Gerir a relagfo entre alunos ¢ docentes afectos ao curso, submetendo
4 gestdo do [SEP os problemas que subsistam;

b) Participar em jiiris de concursos que visem, a quaiguer titulo, a
admissdo de alunos para o curso, incluindo programas internacionais
de imtercambio;

¢) Garantir a coordenago dos conteddos entre as diferentes unidades
curriculares e a sua conformidade ¢ coeréacia com os objectivos do curse;

o) Aprovar as fichas e relatdrios das unidades curriculares do curse,
a submeter a homelogagdo do Conselho Pedagogico;

e} Propor o namero de alunos por turma de cada unidade curricular
ao Consetho de Coordenagdo dos Cursos, sempre que distinto dos ricios
estabelecidos;

/) Fixar a calendarizagéic das actividades de avaliagfio;

&) Propor alteragfes ao plano de estudos do curso;

#) Creditar competéncias em unidades curriculares;

i) Elaborar ¢ relatério de curso.

SECCAQ 4
Grupos de investigagdo

Artigo 33.°
Definicdo

I — Séo reconhecidos como grupos de investigagdo do ISEP os que
se enquadram em, pelo menos, um dos seguintes critérios:

a) Unidades de investigaciio do ISEP reconhecidas e avaliadas, com
classificagdo igual ou supericr a Bom, pelo organismo do ministério da
tutela a quem estiverem atribuidas essas competéncias;
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&) Grupos do ISEP reconhecidos pelo Conselhw Técnico-Cientifico,
nos termos de regulamento por si aprovado e homologado pelo Presi-
dente do [SEP;

¢} Grupos de docentes e investigadores que realizem investigagio
em espacge de investigagdio proprio nas instalagtes do 1SEP ¢ estejam
associados a unidades de investigagdo externas reconhecidas e avaliadas,
comt classificacfio igual ou superior a Bom, pelo organismo do ministério
da tutela a quem estiverem atribuidas essas competéncias.

2 — Os grupes de investigagio deverdo contratualizar as suas activi-
dades com o Presidente do ISEP, de forma a garantir a coeréneia das suas
actividades com a misséo e o plano de actividades ¢ de desenvolvimento
do ISEP, assegurando a adequada utiliza¢dio dos recursos humanos e
materiais que [he s3o disponibilizados.

3 —Os grupos de investigagio abrangidos pelas alineas a) e ¢) do
ponto 1 do presenle artigo serdo representados no Conselho Técnico-
-Cientifico, sendo a eleicfio dos representantes efectuada nos termos
seguintes:

a} Tém direito a voto os elementos integrados num dos grupos com
representatividade no Censelho Técnico-Cientifico que satisfagam pelo
menos uma das seguintes condigdes:

7} Serem docentes do [SEP;

if) Serem investigadores e terem um com contrato de trabalho com
o ISEP nessa qualidade;

iif) Serem investigadores doutorados e terem uma bolsa de investi-
gacdio com 0 1SEP.

5) A eleicdo sera feita por listas ¢ métado de Hondt, nos termos dos
pontos i) a vi) da alinea d) do ponto 1 do artigo 14 de acorde com regu-
lamento a elaborar e aprovar pelo Presidente do 1SEP,

SECCAO 5
Centros de prestagéo de servigos

Artigo 34.°
Definigiio

1 — Os centros de prestagio de servigos séo estruturas vocactonadas
para a prestagio de servigos ao exterior em areas em que o ISEP dis-
ponha de competéncias proprias, podendo dispor de recursos humanos
€ materiais proprios.

2 — Os centros de prestagio de servigos podem também prestar
servigos ao ISEF, seus departamentos ¢ grupos de investigagio.

3 — Os centros de prestagdo de servigos sio dirigidos por um Director
nomeado pelo Presidente do ISEP,

4 — Os centros deverdo contratualizar as suas actividades com o
Presidente do ISEP, de forma garantir a coeréncia das suas actividades
com a missdo e o plano de actividades ¢ de desenvolvimento do ISEP,
assegurando a adequada utiliza¢do dos recursos humanos e materiais
que lhe sdo disponibilizados.

5 — Os centros de prestacio de servigos serdo representados no
Conselho Técnico-Cientifico através de um elemento, eleito por e de
entre 0s Directores dos centros de prestago de servigos nos termos de
regulamento a elaborar ¢ aprovar pelo Presidente do ISEP.

SECCAQ 6
Servigos

Artigo 35.°
Definicio

1 — O ISEP dispora dos servigos necessarios para assegurar a pros-
secugdo das suas atribuicBes e o exercicio das competéncias dos seus
Orgdos e, ainda, para prestar o apoio conveniente as unidades de ensino,
de investigacio ¢ de prestacfo de servigos.

2 — A organizagdo e o fimcionamento dos servigos do ISEP sfo deter-
minados pelo Presidente do ISEP, constando de regulamento elaborado
por este na matéria em que se fixem a qualificago, o grau ¢ & designacio
dos cargos dirigentes desses mesmos servigos, que compreendent cargos
de direcgfo superior de 1.° e 2.° grau e cargos de direccdo intermédia
de 1.°,2.°,3.°¢ 4.° grau ou inferior e definam as respectivas competéncias
¢ estatuto remuneratdrio.
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CAPITULO IV
Reviséio dos Estatutos

Artigo 36.°
Revisio dos Estatutes
I — Os presentes Estatutos so revistos:

o) Quatre anes apds a data da sua publicagfic ou da data da ultima
revisio;

b) A qualquer momento através de requerimento, dirigido ao Profes-
sor Decano assinado por unt nimero de subscritores tal que garania na
formula R = (14 D+ 5 E+ F)y/ 20 a obtengo de um resultado R igual
ou superior a 25 por cento, em que:

D — percentagem de subseritores do corpo docente e investigador;

E — percentagem de subscritores do corpo de estudantes;

F— percentagem de subscritores de corpo de ndo docentes € niio
investigadores

€) A qualquer momento por iniciativa do Presidente do 1SEP;
2 — A reviséio dos estatutos compete a uma assembleia eleita espe-

cificamente para o efeito, com a seguinte composicio:

a) O Presidente da Escola, gue preside;

b) O Presidente da Associagdo de Estudantes;

¢) Doze representantes de docentes e investigadores em tempo integral;

d) Cince representantes dos estudantes;

¢} Dois representantes dos funcionarios nio docentes e nfio inves-
tigadores.

3 — Os membros da Assembleia mencionados nas alineas c), d) e e}
do namero anterior séo eleitos em votagdo secreta, por corpo, por lista
e pelo método de representagdo proporcional de Hondt, nos termos dos
pontos i} a vi) da alinea d) do ponto 1 do artigo 14.

4 — As alteragbes aos estatutos sfo aprovadas por um minimo de
dois ter¢os dos membros da Assembleia.

5 — O processe de revis#o dos Estatutos devera ser concluido no
prazo de 90 dias consecutivos apos a eleigdo da Assembleia.

CAPITULO V

Disposicdes finais e transitérias

SECCAO 1
Disposigoes finais

Artigo 37.°
Professor decano
Sempre que o professor decano seja simultanearmente o Presidente
de um dos orgdos do [SEP, sera substituido nessa fungio, para todos
os efeitos previstos nos presentes estatutos, pelo professor seguinte na
lista de antiguidade na categoria mais elevada.
Artigo 38.°
Contagem de prazos
A contagem dos prazos previstos nos presentes estatutos suspende-se
durante o periodo de férias escolares.
Artigo 39.°
Entrada em vigor

Os presentes Estatutos entram em vigor no dia seguinte ao da sua
publicag@o no Didrio da Republica.

SECCAOQ 2

Disposigdes transitorias

Artigo 40.°
Presidente do ISEP

1 —Nos termos do ponto 3 do artigo 174.° do RJIES o Presidente
tem o estatuto ¢ as competéneias previstas no mesmo, assumindo as

27231

competéncias previstas nos presentes estatutos aquando da sua entrada
em vigor,

2 — O mandato do actual Presidente do ISEP termina com a tomada
de posse do Presidente que sera eleito enire 13 de Margo e 15 de Abril
de 2010.

Artigo 41.°
Conselho Técnico-Cientifico

| — Gregulamento eleitoral para as primeiras eleigdes des membros
do Consetho Técnico-Cientifico previstes na alinea b), ponto 1 do ar-
tigo 18.° ¢ elaborado pelo actual consetho cientifico nos 14 dias uteis
apds a entrada em vigor dos presentes estatutes ¢ homologade pelo
Presidente do ISEP.

2 — As eleigdes para o Conselho Técnico-Cientifico terdo lugar até ao
30.° dia consecutivo apds a homologagsio do regulamento eleitoral.

3 — Omandato dos membros eleitos para o primeiro Conselho Téenico-
-Cientifico termnina em 31 de Maio de 2012.

Artigo 42.°
Conselho Pedagdgico

1 — O regulamento eleitoral para as primeiras elei¢des do Conselho
Pedagogico € elaborado pelo actual Conselho Pedagdgico nos 30 dias
uteis ap6s a entrada cm vigor dos presentes cstatutos e homologado
pelo Presidente do ISEP.

2 — As primeiras eleigties para ¢ Conselho Pedagogico terdo lugar
derante ¢ més de Outubro de 2009, terminando o mandato em 31 de
Maio de 2012,

Artigo 43°
Departamentos

1 — Os departamentos existenles mantém-se com a entrada em vi-
gor dos presentes estatutos, sendo a Secglio de Organizagfo ¢ Gestio
transformada, sem mais formalidades, no Departamento de Organizagio
e Gestiio.

2 — As eleigdes para os Directores de Departamento terdo lugar em
Qutubro de 2009, terminando o mandato em 31 de Maio de 2012, nos
terinos de reguiamento a elaborar pelo Presidente do ISEP.

3 — Com a entrada em vigor dos estatutos os actuais Presidentes
de Departamento e o Presidente da Secgfio de Organizagfio e Gestdo
assumirfic de imediato a designag@io de Directores de Departamerto
¢ os restantes membros das actuais Comissdes Directivas a de subdi-
rectores.

4 — O primeiro regulamento do Departamento serd ¢laborado apos a
tomada de posse do Director eleitc em Outubro de 2009 que convocara
uma reunifio com os docentes afectos ao respective Departamento nos
14 dias iteis apds a tomada de posse para deliberar sobre a metodologia
aadoptar para a elaboragéio do regulamento desde que estejam presentes
pelo menos 50% dos docentes.

5 — O regulamento serd submetido a homologagio do Presidente
do ISEP nos 120 dias consecutivos apds a reanifo referida no ponto
anterior.

6 — Para os efeitos de contagem do tempo previsto no niimero 2
do artigo 28.° apenas serfio considerados os mandatos iniciados apos a
entrada em vigor dos presentes estatutos.

7 — No prazo de 180 dias apds a entrada em vigor dos presentes
estatutos proceder-se-a a andlise ¢ eventual reviso do nimero de de-
partamentos,
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Despacho n.° 15833/2009

Considerando que, nos termos do n.° 1 do artigo 63.° dos Estatutos do
Instituto Politéenico do Porto, homotogados pelo Despacho Normative
n.° 5/2009, de 20 de Janeiro de 2009, de S. Ex.® o Senhor Ministro da
Citneia, Tecnologia e Ensino Superior, publicade no Didrio da Repii-
blica, 2.7 série, n.° 22, de 2 de Fevereiro de 2009, as Unidades Orgénicas
devem proceder 4 elaboragiio dos seus Estatutos em conformidade com o
dispostona Lein.® 62/2007, de 10 de Setembro, ¢ nos referidos Estatutos
do Instituto Politéenico do Porto;

Tendo a Escola Superior de Tecnologia e Gestio de Felgueiras pro-
cedido 4 aprovagio dos scus novos Estatutos nos termos do citado
artigo 63.°, ¢ submetido os mesmos a homologagdo do Presidente do
Instituto;

Tendo sido realizada a sua apreciagfio nos termos das referidas [eis;

Ao abrigo do disposto ro n.° 2 do artige 96.° da Lei n.° 62/2007, de
10 de Setembro:

T




