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No dmbito da Unidade de Investigagdo CISTER/INESC-TEC, sediada no Instituto Superior de Engenharia do Porto
(ISEP), encontra-se aberto concurso para a atribuicdo de uma Bolsa de Investigacdo para Doutorados (BID), no
ambito do financiamento CEC/04234 da Unidade, com o apoio da FCT/MEC - Funda¢do para a Ciéncia e a
Tecnologia I.P., através de fundos nacionais e quando aplicavel cofinanciado pelo FEDER, no ambito do Acordo de
Parceria PT2020, nas seguintes condig¢0es:

1. AREA CIENTIFICA
Engenharia Eletrotécnica e de Computadores
2. FORMACAO ACADEMICA

O candidato(a) devera deter o grau de Doutor na area de Engenharia Informatica ou Ciéncia dos Computadores e
devera obrigatoriamente cumprir os seguintes requisitos:
e Experiéncia de investigacdo na area de sistemas embebidos e de tempo-real, com foco especial no
escalonamento para plataformas GPGPU
e Ser detentor de publicagdes em conferéncias de topo na area dos sistemas de tempo-real, com foco na
area dos sistemas multiprocessador para tempo-real e GPGPU
®  Fluéncia comprovada em Inglés falado e escrito

3. DURACAO E REGIME DE ATIVIDADE

Contrato de bolsa de 6 meses, eventualmente renovavel até ao limite maximo previsto no regulamento.

4. OBJETO DE ATIVIDADE / PLANO DE TRABALHOS

O plano de trabalho do candidato inclui:
® investigacdo no ambito de projetos da unidade
® apoio a supervisdo de alunos de doutoramento da Unidade, relacionados com a area do candidato

5. LEGISLACAO E REGULAMENTACAO APLICAVEL

Estatuto do Bolseiro de Investigacdo Cientifica, aprovado pela Lei n? 40/2004, de 18 de agosto, alterado e
republicado pelo Decreto-Lei n? 202/2012, de 27 de agosto, alterado ainda pelo Decreto-Lei n.2 233/2012, de 29
de outubro, pela Lei n2 12/2013, de 29 de janeiro, e pelo Decreto-Lei n2 89/2013, de 9 de julho; Regulamento de
Bolsas de Investiga¢do da FCT, I. P., aprovado pelo Regulamento n2 234/2012, publicado na Il Série do Diario da
Republica de 25 de junho de 2012, alterado e republicado pelo Regulamento n2 326/2013, publicado na Il Série do
Diario da Republica de 27 de julho de 2013 e alterado pelo Regulamento n2 339/2015, publicado na Il Série do
Diario da Republica de 17 de junho de 2015 (www.fct.pt/apoios/bolsas/regulamento.phtml.pt); Regulamento de
Bolsas de Formagdo Avancada do ISEP, aprovado pelo Regulamento n2 405/2010, de 06 de maio, alterado pelo
Regulamento n2 73/2015, de 16 de fevereiro.

6. ORIENTAGAO CIENTIFICA E LOCAL DE TRABALHO

O trabalho é para ser desenvolvido nas instalages Unidade de Investigagdo CISTER/INESC-TEC, sediada no
Instituto Superior de Engenharia do Porto (ISEP), sob a supervisdo de um membro doutorado da referida Unidade.

7. REMUNERACAO

Valor mensal da bolsa: € 1495, pago por transferéncia bancéaria (de acordo com tabela de valores da FCT:
http://www.fct.pt/apoios/bolsas/valores.phtml.pt), suportada através do PAD n.2 C31344.

Nos termos previstos no regulamento, e para situagdes excecionais e em termos a definir, poderd haver lugar a

uma majoragao.
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8. METODOS DE SELECAO E COMPOSICAO DO JURI

O Juri serd composto por membros doutorados da referida Unidade:

Presidente: Doutor Eduardo Tovar (Coordenador da Unidade CISTER)

Vogais Efetivos: Doutor Luis Miguel Pinho (que substitui o presidente nas faltas e impedimentos) e Doutor Luis Lino
Ferreira

Vogal Suplente: Doutor Filipe Pacheco

Critérios de Selecdo:
1) qualidade do CV e sua adequagdo na area em causa (60%)

2) entrevista (40%)

Notas:
Os candidatos poderdo ser excluidos do concurso com os seguintes fundamentos:
a) Por ndo possuirem a habilitagdo requerida no edital do concurso
b) Os candidatos que obtenham valoragao inferior a 9,5 em qualquer uma das componentes de avaliagdo,
consideram-se excluidos do procedimento concursal, ndo sendo avaliados na(s) componente(s)
seguinte(s)
c) A falta de comparéncia a entrevista por parte do candidato ou ainda a indisponibilidade do mesmo em
prestar os eventuais esclarecimentos adicionais que |he forem solicitados, equivale a desisténcia do
concurso

9. FORMA DE PUBLICITAGAO / NOTIFICAGAO DOS RESULTADOS

Os resultados do concurso serdo comunicados aos candidatos eletronicamente (via email).

10. CANDIDATURA

A candidatura devera incluir uma certificado de habilitagées e CV detalhado, a ser enviada por via eletrénica para
o email JOBS@cister-isep.info, até 29/AG0/2016. O assunto do email deverd ser “ref. CISTER/BID/03/16".

11. PRAZO E FORMA DE APRESENTAGAO DE CANDIDATURAS

Os interessados deverdo submeter a candidatura entre 16 a 29/AG0O/2016.

12. RESERVA DE SELEGAO

O CISTER/INESC-TEC, ISEP reserva-se ao direito de recorrer aos candidatos ndo selecionados, por ordem de
seriacdo, para a contratagdo de bolseiros adicionais no ambito do mesmo projeto que se venham a revelar
necessarios no prazo de 18 meses apds a notificacdo da lista de ordenacao final aos candidatos.

Se o candidato selecionado ndo conseguir reunir as condi¢Ges necessarias para iniciar as suas fungdes no prazo de
um més apds a notificagdo da lista de ordenacdo final, o CISTER/INESC-TEC, ISEP reserva-se ao direito de decidir
pela anulagdo do concurso (no caso de um Unico candidato) ou recorrer ao candidato seguinte para o
preenchimento da vaga.

CISTER/INESC-TEC, ISEP Porto, 01/AGO/2016
Instituto Superior de Engenharia do Porto

Rua Dr. Antdnio Bernardino de Almeida, n2431 | 4249-015 PORTO | Portugal

Tel. 4351 22 8340502 | jobs@cister-isep.info
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